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‘Mujeres por Almaraz’ traslada a UGT Extremadura la
preocupacion por el futuro del empleo en Almaraz y solicita
su apoyo para revertir el cierre de la central

= Esta manana Patricia Rubio, vocal de “Si a Almaraz, Si al Futuro”, y Maria Jesus
Lapeira y Marisa Alarza (‘Mujeres por Almaraz’), han mantenido un encuentro en
Mérida con la vicesecretaria general del sindicato extremeino, Montserrat Marcos,
y Ricardo Salaya, secretario general de FICA UGT Extremadura.

= ‘Mujeres por Almaraz’ advierten de la incertidumbre laboral y social que genera el
avance del calendario de desmantelamiento, pese a la peticién formal de operar
hasta 2030.

= Recuerdan que Almaraz ya cumple las tres condiciones marcadas por el Gobierno
para autorizar su continuidad: garantia de suministro, seguridad y estabilidad de
precios.

Madrid, 15 de mayo de 2026.- Las portavoces de ‘Mujeres por Almaraz’ e integrantes de la
plataforma ‘Si a Almaraz, Si al Futuro’, Patricia Rubio, Maria Jesus Lapeira y Marisa Alarza, han
mantenido esta manana una reunion con la vicesecretaria general de UGT Extremadura,
Monserrat Marcos, y Ricardo Salaya, secretario general de FICA UGT Extremadura — Federacion
de Industria, Construccion y Agro, en la sede del sindicato en Mérida. Su objetivo ha sido
trasladar la preocupacion creciente existente en la comarca ante la incertidumbre sobre el futuro
de la central nuclear de Almaraz.

Durante el encuentro, las representantes de la plataforma han pedido a UGT Extremadura que
contribuya a trasladar al Gobierno de Espafia la necesidad de revertir el calendario de cierre
previsto para la instalacion y apoyar la continuidad de la planta mas alla de 2027.

«Estamos hablando del sustento econémico de miles de familias extremefias y del futuro de toda
una comarca. Almaraz genera, sostiene y moviliza empleo altamente cualificado. Es, ademas, la
principal industria de la regién, con capacidad para atraer mas inversiones y actividad econémica,
creando oportunidades en el territorio para hombres y mujeres. Contribuye al compromiso de
Esparia con la transicion energética y a una seguridad energética y estabilidad de precios de la
factura eléctrica que resulta esencial», ha sefalado Patricia Rubio.
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La reunién se produce coincidiendo con la finalizacion de la recarga de combustible de la Unidad
I, que podria convertirse, si no cambia el escenario actual, en la ultima recarga de esta unidad
y la penultima de Almaraz. Durante los trabajos se han incorporado 1.200 trabajadores
adicionales a la plantilla habitual, la mayoria extremefios, alcanzandose durante doce jornadas
cifras superiores a los 2.000 profesionales trabajando simultaneamente en la instalacion y picos
maximos de 2.200 personas.

Desde ‘Mujeres por Almaraz’ han advertido a la secretaria general de UGT Extremadura de que
«esta situacion de incertidumbre sobre su futuro estd generando una enorme inquietud, tanto
entre los trabajadores de plantilla como entre los miles de profesionales que participan
periddicamente en las recargas y cuya continuidad laboral depende directamente de la operacion
de la central. Miles de extremefios estan viviendo con auténtica angustia este compas de espera.
Es su futuro y el de sus familias el que esta en juego», en palabras de Marisa Alarza.

En este sentido, Maria Jesus Lapeira ha recordado que «las empresas propietarias ya han
solicitado formalmente operar hasta junio de 2030 sin imponer ninguna condicién, mientras
contintia avanzando en paralelo el calendario de cierre previsto para noviembre de 2027 y
octubre de 2028». «No entendemos que se mantenga esta incertidumbre cuando la central
cumple ya los criterios fijados por el propio Gobierno: garantia de suministro eléctrico, seguridad
de operacién y ausencia de impacto negativo en la factura de los consumidores», ha afadido.

‘Mujeres por Almaraz’ también han explicado que sigue pendiente el pronunciamiento oficial del
Consejo de Seguridad Nuclear (CSN), aunque la Revision Periddica de Seguridad realizada en
2020 mantiene su validez hasta el ano 2030, lo que reforzaria la viabilidad técnica de la extension
solicitada.

Sobre el grupo ‘Mujeres por Almaraz’

El colectivo, nacido en el seno de la plataforma ‘Si a Almaraz, Si al futuro’, agrupa a seis
asociaciones femeninas de la zona (la Asociacion de Amas de Casa Poértico de Extremadura, la
Asociacion de Mujeres San Bernardo, la Asociaciéon El Encuentro, la Asociacion de Fibromialgia,
FEAFES Navalmoral de la Mata y la red Women in Nuclear-WiN). En total, representa a casi
2.000 mujeres.

Su actividad esta centrada en promover el didlogo sobre la energia nuclear y su papel crucial
para la transicion energética, asi como visibilizar los riesgos del cierre de la central nuclear de
Almaraz en términos de debilitamiento del tejido productivo, falta de oportunidades para las
mujeres del mundo rural y sus familias y despoblacién. Su objetivo es convertirse en
interlocutoras, protagonistas y aliadas en la construccién de un modelo energético que combine
sostenibilidad ambiental con justicia territorial y social.

‘Mujeres por Almaraz’ esta inspirado en movimientos de activismo femenino de apoyo a la
energia nuclear que existen desde hace décadas en todo el mundo, especialmente ‘Mothers for
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Nuclear’, una asociacion impulsada en 2016 por dos madres que trabajan en la planta de Diablo

Canyon, en California (Estados Unidos). En parte debido a sus movilizaciones, han conseguido
alargar la vida util de la central hasta 2045.

Sobre la plataforma ‘Si a Almaraz, Si al futuro’

Esta plataforma nace en enero de 2025 con un amplio respaldo ciudadano, mas de un centenar
de entidades adheridas y el objetivo de defender el futuro econémico, social y medioambiental
de Extremadura. El cierre de la central de Almaraz, el primero previsto dentro del plan de
desmantelamiento del parque nuclear espanol, supondria la destruccion de unos 4.000 empleos
directos e indirectos en la regién, con el consiguiente despoblamiento de la ya Espafia vaciada.

Almaraz cubre el 7% de la demanda de electricidad anual de nuestro pais y abastece a 4 millones
de hogares. La energia que proporciona es limpia, estable y segura y evita la emision a la
atmaosfera de 6 millones de toneladas de CO: al ano, contribuyendo a la lucha contra el cambio
climatico. Es el equivalente a 12 millones de vuelos de ida y vuelta entre Londres y Nueva York.

Entidades adheridas

Agora Canarias; Andamios Burton; Applus Norcontrol, S.L.U.; Asociaciéon de Amas de Casa,
Consumidores y Usuarios Poértico (Navalmoral); Asociacion de empresarios del metal de
Extremadura (ASPREMETAL); Asociacion Fibromialgia Norte de Caceres; Asociacion de
Mujeres El Encuentro de Almaraz; Asociacion de Mujeres Rurales de Serrejon; Asociacion de
Mujeres San Bernardo; Asociacién de Municipios en Areas de Centrales Nucleares (AMAC);
Asociacién del Poligono Industrial Las Capellanias (APILCA); Asociacion para el Desarrollo
Integral de la Comarca de la Vera; Asociacion para el desarrollo de la comarca de Campo
Aranuelo (ARJABOR); Asociacion para el Desarrollo de las Vegas Altas del Guadiana;
Asociacion Nuclear Asco Valdellés Il (ANAV); Asociacion para la transicidn energética;
Asociacion Pensando Extremadura; Asociacion Profesional de Licencias de Operacion (APLO);
Asociacién Rio Tiétar; Autonaval Mantenimientos; Ayuntamiento de Aceuchal; Ayuntamiento de
Aldeacentenera; Ayuntamiento de Almaraz; Ayuntamiento de Belvis de Monroy/Casas de Belvis;
Ayuntamiento de Berrocalejo; Ayuntamiento de Bohonal de Ibor; Ayuntamiento de Casar de
Caceres; Ayuntamiento de Casatejada; Ayuntamiento de Casas de Miravete; Ayuntamiento de
El Gordo; Ayuntamiento de Fuente de Cantos; Ayuntamiento de Higuera; Ayuntamiento de
Jaraicejo; Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera; Ayuntamiento de Majadas de Tiétar; Ayuntamiento
de Losar de la Vera; Ayuntamiento de Mesas de Ibor; Ayuntamiento de Millanes; Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata; Ayuntamiento de Peraleda de la Mata; Ayuntamiento de Pueblonuevo
de Miramontes; Ayuntamiento de Romangordo; Ayuntamiento de Rosalejo; Ayuntamiento de
Saucedilla; Ayuntamiento de Serrején; Ayuntamiento de Talayuela; Ayuntamiento de Tiétar;
Ayuntamiento de Toril; Ayuntamiento de Valdecafas del Tajo; Ayuntamiento de Valdehuncar;
Camara Oficial de Comercio e Industria de la provincia de Céaceres; Centro de Desarrollo Rural
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Campifia Sur; Centro de Estudios de Ciencias Navalmoral; Centro de Investigaciones Cientificas
y Tecnoldgicas de Extremadura; Circulo empresarial Moralo; Circulo Empresarial Placentino;
Cluster de la Energia de Extremadura; Club Senior de Extremadura; COAPSA; Colegio Oficial
de Ingenieros Industriales de Extremadura; Corporacién empresarial de Extremadura;
Confederacion Empresarial de Madrid (CEIM); Confederacion Independiente de Empresarios y
Auténomos de Badajoz; Confederacion Regional Empresarial Extremefa (CREEX); EAG
(Empresarios Agrupados - Ghesa); ECOSISTEMA44; EMALU; Exacloud; FEAFES Navalmoral;
Federacion Empresarial Cacerefia; Federacion Empresarial Talaverana; Federacion empresarial
Toledana; Federacion espafola de asociaciones profesionales de personal con licencia de
operacion de centrales nucleares; Federacién Multisectorial de Asociaciones Empresariales
Rurales Cacerefa (FEMAERCA); Framatome; GD Energy Services (GDES); Ghesa Ingenieria
y Tecnologia S.A.; Grupo EULEN; Grupo SECOEX-GES HOLDING; Hermandad de Donantes
de Sangre «Campo Arafueloy; llustre Colegio Oficial de Farmacéuticos de Badajoz; Instituto de
Sostenibilidad y Eficiencia Energética (ISOEN); INTERLUN S.L.; Jovenes nucleares; McSwell;
PeVeCeKa S.L.; Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion de Extremadura; Red Espanola
de Desarrollo Rural; Red Mercantil de Extremadura; Secoex Renewable Energies O&M S.L.;
Sindicato Independiente de la Energia (SIE); Sindicato Independiente Nuclear; Sindicato
Independiente de Técnicos y Profesionales de las Centrales Nucleares de Almaraz-Trillo
(S.I.T.A.T.); Sociedad Nuclear Espafiola (SNE); TABACOEX Sociedad Cooperativa; TAMOIN S.
L.U.; Técnicas Reunidas; Union Sindical Obrera (USO); Voces Libres Extremadura; WePlanet y
Women in Nuclear (WiN).
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